
Ресурсное обеспечение проекта 

 

Ресурсное обеспечение проекта включает кадровые, материально-

технические, информационно-методические ресурсы. 

 

Кадровые 

Гимназия укомплектована кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, определённых основной образовательной 

программой, способными к инновационной профессиональной деятельности. 

Педагогический коллектив включает 57 педагогов. Из них: 

− 1 педагог имеет нагрудный знак «Почетный работник школ общего 

образования»; 

− 12 педагогов награждены Почетными грамотами Министерства 

образования и науки Российской Федерации;  

− 1 лауреат премии Президента РФ; 

98% педагогов имеют высшее педагогическое образование. 72% от 

общего количества педагогов имеют высшую квалификационную категорию, 

19% - первую.  

Сотрудники непрерывно повышают педагогическое мастерство, 

осваивают новые профессиональные компетенции, обучаясь на курсах 

повышения квалификации (в том числе и с применением дистанционных 

образовательных технологий). 98% педагогов прошли переподготовку или 

повышение квалификации по программам, соответствующим ФГОС ОО. 

Педагогический коллектив гимназии имеет опыт применения 

инновационных технологий, внедрения в образовательный процесс новшеств 

и распространения своего педагогического опыта. В 2012-2015 годах успешно 

реализовывал программу инновационной деятельности ГАУ ДПО ЛО «ИРО» 

по теме «Школьный проект как средство интеграции учебной и внеурочной 

деятельности». В 2017-2020 годах гимназия работала в статусе инновационной 

площадки ГАУ ДПО «ИРО» Липецкой области по теме «Итоговый проект как 

способ оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся в 

условиях реализации ООП ООО». Итоги этой работы распространяются в 

школах Грязинского муниципального района, а также на межрайоном уровне 

– для педагогов, курирующих проектную деятельность школьников. Научное 

руководство инновационной работой в гимназии осуществляла Е.А.Хадакова, 

старший преподаватель кафедры управления образовательными системами 

ГАУ ДПО «ИРО» Липецкой области. По завершении работы инновационной 

площадки коллектив гимназии продолжает эффективно решать проблемы 

создания и использования системы технологий, направленной на 

формирование ключевых компетенций школьников, самообразование и 

саморазвитие педагогов.  

 



Материально-технические 

Материально-техническая база гимназии находится на среднем уровне, 

что позволяет качественно организовать образовательную деятельность. 

Гимназия располагает спортивными площадками, расположенными на 

ее территории, спортивным и тренажерным залами, актовым залом, 

библиотекой с абонементом, читальным залом, выходом в интернет и 

книгохранилищем. Мастерская, кабинет обслуживающего труда, предметные 

кабинеты оснащены необходимыми пособиями и оборудованием для 

организации урочной и внеклассной деятельности. Общее количество 

учебных кабинетов – 21, из них 19 оснащены компьютерным и 

мультимедийным оборудованием, в том числе интерактивные доски 

установлены в 10 кабинетах. Компьютерами и МФУ оснащены методический 

кабинет и библиотека. В актовом зале установлены демонстрационный экран, 

компьютерная техника, проектор, звукозаписывающая и 

звуковоспроизводящая аппаратура. Актовый зал гимназии используется как 

для проведения внеклассных мероприятий школьного и районного уровней, 

проведения конференций, видеоконференций, вебинаров, встреч и пр., так и 

для занятий внеурочной деятельности, в том числе вокального и 

хореографического коллективов. 

В 2020 году в гимназии начал работу Центр образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста», материальная база которого 

существенно расширила возможности школьников и педагогов. 

 

Информационно-методические 

В соответствии с требованиями Стандарта информационно-

методические условия реализации основной образовательной программы 

общего образования обеспечиваются современной информационно-

образовательной средой, сформированной на основе разнообразных 

информационных образовательных ресурсов, современных информационно-

телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных 

на формирование творческой, социально активной личности, а также 

компетентностью участников образовательной деятельности в решении 

учебно-познавательных и профессиональных задач с применением 

информационно-коммуникационных технологий. 

Функционирует официальный сайт гимназии в сети Интернет, сайт 

Центра «Точка роста». Помимо этого, несколько педагогов ведут собственные 

сайты, блоги. А также созданы группы в социальных сетях ОКНОгимназии 

(олимпиады, конкурсы, наши открытия), ФЕСТИВАЛЬгимназии (онлайн 

фестиваль проектов), РДШ|МБОУ гимназия №3 г.Грязи (российское движение 

школьников в гимназии), МБОУ гимназия №3 г.Грязи «Наука в регионы» 

(реализация проекта МФТИ по развитию физ-мат школ), Точка Роста МБОУ 

гимназия №3 г.Грязи. 


