
ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ  

оценки выполнения утвержденных критериев и показателей результативности и эффективности 

работы лаборанта кабинетов информатики 

_____________________________________________________________________________________ 

   (указывается должность, фамилия, имя, отчество работника)  

на выплату поощрительных выплат из стимулирующей части фонда оплаты труда за период 

работы с _______________ г. по _______________ г. 

 
Наименование критерия  Утвер-

ждено  

Выпол-

нено 

Наименование 

показателя  

Утвер-

ждено  

Выпол-

нено 

Высокая эффективность 

эксплуатации техники и 

оборудования 

  Ведение сайта учреж-

дения, его своевре-

менное обновление  

5,0  

   Содержание компью-

терной техники, переда-

ющих устройств и 

другой техники в 

исправном состоянии  

5,0 

 

 

 

   Разработка программ  

для использования в 

образовательном 

учреждении  

2,0 

 

 

 

   Отсутствие замечаний 

со стороны проверяю-

щих на противопожар-

ную безопасность, 

санитарное состояние 

учебного кабинета 

2,0 

 

 

 

   Отсутствие жалоб на 

работу со стороны 

участников образова-

тельного процесса 

2,0 

 

 

 

   Сохранность компью-

терного оборудования и 

другого оборудования 

3,0 

 

 

   Участие в реализации 

муниципальных, 

региональных и 

федеральных программ, 

экспериментов 

2,0 

 

 

 

   Количество замечаний 

со стороны проверяю-

щих в сравнении с 

прошлым годом: 

-снижение количества 

замечаний 

-отсутствие замечаний 

 

 

 

 

1,5 

 

2,0 

 

   Своевременное и 

качественное 

составление отчетности 

2,0 

 

 

   Отсутствие случаев 

травматизма 

2,0  

   Своевременный и 

качественный ремонт 

оборудования 

3,0 

 

 



   Проявление творческой 

инициативы, рационал-

изации, использование 

передового опыта, 

обеспечивающего 

эффективную работу 

учреждения 

2,0 

 

 

 

 

   Качественное проведе-

ние необходимых 

технических расчетов, 

простых смет, 

несложных проектов 

2,0 

 

 

Всего по всем 

критериям  

34,0     

 

Настоящий оценочный лист составлен в одном экземпляре.  

«______»______________ 20     г.                        

 

(подпись)                       (Ф.И.О. работника)  

 

«Принято»  «_____»__________ 20    г.  

 

(подпись)                       (Ф.И.О. члена рабочей группы)  


